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План мероприятий по повышению качества дошкольного образования  

в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 169» на 2022-2023 учебный год 
 

В результате анализа показателей качества дошкольного образования в ДОО, педагогический коллектив опреде-

лил направления работы с целью достижения уровня «показатель подтверждается с превосходством»:  

 

№ 

п/п 
ПЛАНИРУЕМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ Ответственные 

Сроки 

1.  - совершенствовать ОП ДО, АОП ДО с учетом актуальных требований 

стандартов и тенденций развития дошкольного образования 

- учитывать в планировании годовых мероприятий достижения педагогов, 

создавать условия для апробации и внедрения лучших практик в работе 

всеми педагогами ДОО 

творческие 

группы 

 

до 31.08.2022 

 

 

постоянно 

2.  - организовать и провести мастер-классы, семинары, вебинары, круглые 

столы и другие формы методических мероприятий, повышающие педагоги-

ческую компетентность педагогов ДОО и молодых специалистов 

- продолжать применять на практике приемы командообразования, направ-

ленные на сплочение коллектива, на улучшение эмоционально-

психологического комфорта и духа преемственности поколений 

- продолжать выявлять и распространять опыт работы педагогов в СМИ, на 

НПК различных уровней  

- направлять на участие в профессиональных конкурсах, оказывать методи-

ческую поддержку 

творческие 

группы 

наставники 

 

постоянно 



 

2 
 

3.  - регулярно посещать муниципальные методические мероприятия 

различного направления 

- представлять опыт работы на методических мероприятиях различных 

уровней и в рамках сетевого взаимодействия  

- использовать в работе методические материалы, размещенные в разделе 

«Виртуальный методический кабинет» на сайте МКУ КНМЦ 

- педагогам повышать имеющуюся квалификационную категорию 

педагоги и  

специалисты 

постоянно 

4.  - поддерживать детскую инициативу 

- воспитывать самостоятельность, ответственность 

педагоги и  

специалисты 

постоянно 

5.  - держать на контроле комплекс мер по обеспечению и контролю безопасно-

сти в ДОО 
заведующий 

постоянно 

6.  - задействовать различные пространственные возможности ДОО для разви-

тия детей с использованием творческого личностно-ориентированного под-

хода, с учетом детской инициативы 

- продолжать взаимодействие с родителями: выстраивать обмен информа-

цией на удобной им информационной платформе (различные мессенджеры, 

сайт ДОО, открытые формы для голосования) 

педагоги  

специалисты 

родители 

постоянно 

7.  - результаты анкетирования родителей (законных представителей) держать 

на контроле, анкетирование проводить регулярно, с целью оперативного 

реагирования на улучшение организации работы ДОО 

группа  

мониторинга 

регулярно 
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